SECRETARIA EXECUTIVA

Subsecretaria de Assuntos Administrativos
Coordenagédo Geral de Gestao de Pessoas
Esplanada dos Ministérios, Bloco “L” Anexo |, 3° Andar, sala 305 —
CEP: 70047-900 - Brasilia/DF Tel.: (61) 2104.8320 — Fax: (61) 2104.9161

Oficio Circular n® 016 /2005/CGGP/SAA/SE/MEC

Brasilia, 07 de dezembro de 2005.

AOS DIRIGENTES DE GESTAO DE PESSOAS DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE
ENSINO

Prezados Senhores,

A Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas esta recebendo a solicitacdo de
varias instituicbes para que seja possibilitado o acesso ao Canal CGGP a fim de que
possam efetuar corre¢des tanto na primeira quanto na segunda fase do enquadramento.

Para que estas agdes possam ser implementadas e visando garantir a
confiabilidade do sistema e dos dados nele contidos, solicitamos que sejam observados
os itens a segquir:

1. As atuais senhas de validadores de RH e de Comissdo de Enquadramento
terdo validade somente até o dia 09 de dezembro de 2005. Apds esta data
a CGGP ira desabilitar todas as senhas dos servidores.

2. Até o dia 12 de dezembro, Vossa Senhoria devera encaminhar a esta
Coordenacdo a planilha anexa devidamente preenchida, onde constara a
indicagdo de 02 (dois) servidores autorizados a receber senha de validador
de RH e 03 (trés) autorizados a receber senha de validador de Comisséao de
Enquadramento. Salientamos que, necessariamente, os servidores que
serdo autorizados a receber senha de Comissdo de Enquadramento

deverédo pertencer a esta Comissdo e que o coordenador da Comissao



devera receber autorizacdo. O prazo para o cadastramento das novas
senhas nao sera prorrogado e, caso a planilha ndo seja enviada no
periodo indicado a Instituicdo ndo tera como visualizar e operar com a
totalidade das informacdes constantes no Canal CGGP.

3. De 12 a 31 de dezembro os servidores que forem autorizados por Vossa
Senhoria a receber novas senhas poderao acessar novamente as telas do
Canal CGGP.

4. Os servidores que receberao senha de RH deverao, no prazo estipulado
no item anterior, justificar as ocorréncias de forem acusadas pelo
administrador do Canal CGGP, referente as discrepancias verificadas entre
a informagdo no Canal CGGP e o registro no Sistema SIAPE.
Oportunamente, quando da nova habilitagdo de acesso serdo encaminhados
maiores esclarecimentos a respeito das tarefas que estes servidores
deverao executar.

5. Os servidores que receberdo senha de Comissdo de Enquadramento terdo,
no prazo estipulado no item 3, possibilidade de efetuar as corre¢gdes dos
problemas detectados em relagao a segunda fase do enquadramento.

6. Enviar conteudo das informagdes solicitadas no formulario anexo para o e-
mail: redecggp@mec.gov.br.

Estamos a disposicédo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Maria do Socorro Mendes Gomes
Coordenadora Geral de Gestao de Pessoas



Dados da Instituicao Federal de Ensino:
Nome da IFE:

Sigla IFE:

Nome do Dirigente de RH:

Matricula SIAPE:

CPF:

Fone:

Fax:

e-mail:

Servidor habilitado a receber senha de RH
Nome:

Matricula SIAPE:

CPF:

Fone:

E-mail:

Servidor habilitado a receber senha de RH
Nome:

Matricula SIAPE:

CPF:

Fone:

E-mail:

Servidor habilitado a receber senha de Comissao de Enquadramento

Nome:

Matricula SIAPE:

CPF:

Fone:

N° da Portaria que designou o servidor para a Comissao de Enquadramento:

E-mail:

Servidor habilitado a receber senha de Comissao de Enquadramento

Nome:

Matricula SIAPE:

CPF:

Fone:

N° da Portaria que designou o servidor para a Comissao de Enquadramento:

E-mail:

Servidor habilitado a receber senha de Comissao de Enquadramento

Nome:

Matricula SIAPE:

CPF:

Fone:

N° da Portaria que designou o servidor para a Comissdo de Enquadramento:

E-mail:



Assinatura e Carimbo do Dirigente de Recursos Humanos da IFE



